#£2% Universidad
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ANO ACADEMICO 2007/2008

PROPUESTA DE CURSO O SEMINARIO PARA LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO

DEPARTAMENTO RESPONSABLE CODIGO
FILOLOGIA MODERNA 7032
DENOMINACION DEL CURSO O SEMINARIO CcODIGO

Denominacion en castellano: TRADUCCION E INTERPRETACION EN LOS SERVICIOS PUBLICOS EN UN
MUNDO GLOBAL,. Nuevas respuestas para nuevas realidades

Denominacion en inglés (excepto si esrenovado) Public Service Interpreting and Translating in a global world. New answers to new realities

CURSO NUEVO X MES INICIO * febrero HORAS PRACTICAS 20
CURSO APROBADO ANTERIORMENTE MES FIN 2 marzo HORAS TEORICAS 20
NUMERO DE CREDITOS DIA/S DE IMPARTICION (L,M,X,J,V,S) HORARIO (MINIMO: MARANA O TARDE)
(maximo 6 crs., minimo 3 si tienen Lunes a jueves, intensivo tardes (16-20)

caracter fundamental)

LUGAR DE IMPARTICION (Centro/Departamento, y ciudad) Colegio S. J. de Caracciolos, Alcalade Henares

AREAS DE CONOCIMIENTO DEL DEPARTAMENTO A LAS QUE SE ADSCRIBE EL CURSO CODIGO (tres digitos)
FILOLOGIA INGLESA 345

FILOLOGIA ESPANOLA 330

FILOLOGIA ARABE 550510-1
FILOLOGIA FRANCESA 335
TRADUCCION 570112

RESUMEN DEL CONTENIDO (méximo 250 caracteres):

El curso vadirigido ainvestigadores y estudiosos que, conociendo el espafiol y otra/s lenguals a un nivel avanzado
quieren adentrarse en un area especifica del trasvase de informacion de unalengua a otra. El objetivo general es
hacer reflexionar, investigar y practicar al alumno sobre el papel del traductor/intérprete en una sociedad
multicultural como la que se esta forjando en Espafiay Ilamar su atencion sobre su importancia como puente entre
doslenguasyy culturas. Se partira del andlisis de las similitudes y diferencias que existen entre latraducciéony la
interpretacion en general y entre éstasy la mediacion interlingiiistica en los servicios publicos; se presentara una
panoramica mundial de estamodalidad; se intentard definir y delimitar su campo de accion; se investigarala
situacion en Espafiay seintroducira al alumno en determinadas técnicas y estrategias propias de este tipo de
comunicacion interlingiistica

LA ASISTENCIA AL CURSO ES SIEMPRE OBLIGATORIA.

CRITERIOS DE EVALUACION UTILIZADOS:® (EN NINGUN CASO PUEDE SER POR “ASISTENCIA”, Y NO ES SUFICIENTE CON INDICAR: “EXAMEN", “POR
TRABAJOS’, “EVALUACION CONTINUA"........)

Trabajo de investigacion 60 %, practicas en clase 30 %, asistencia y participacion en clase y/o realizacion y entrega de
las tareas programadas como ejercicios de clase 10%

1véase d punto V delaCircular 5/2004 de la Presidencia de la Comisién de Doctorado sobre la Oferta conjunta de Programas de
Doctorado con Cursosy T.I.T. para€el afio académico 2005/06.

2 Véase lanotaapie de paginane. 1

3 Informacién requerida por la Comisién de Doctorado y necesaria para solicitar laMencién de Calidad.



N° minimo de alumnos 5 N° méaximo de alumnos
(en el caso de ser distinto de 5 justifiquese)

CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS PARA SEGUIR EL CURSO:
Alumnos con un conocimiento avanzado de 2 o mas lenguas

Alcala de Henares, 9 de ENERO de 2007

(firma/s del profesor/es responsable/s)*
CONFORME:(Sello y firma )
El Director del Departamento

Fdo.: Fdo.: CARMEN VALERO
Comision de Doctorado

# Unicamente se publicaran los profesores responsables que hayan firmado esta propuesta.



PROFESOR/ES DOCTOR/ES RESPONSABLES DEL CURSO

1) NOMBRE Y APELLIDOS
CARMEN VALERO GARCES

D.N.I. (%)

Horas a impartir en el curso: 34

DOCTOR EN: FILOLOGIA INGLESA

CATEGORIA ACADEMICA: TU

DEPARTAMENTO: FILOLOGIA MODERNA

2) NOMBRE Y APELLIDOS

Horas a impartir en el curso

DOCTOR EN:

CATEGORIA ACADEMICA:

DEPARTAMENTO:

3) NOMBRE Y APELLIDOS

Horas a impartir en el curso:

DOCTOR EN:

CATEGORIA ACADEMICA:

DEPARTAMENTO:

® El D.N.I. deberéaindicarse Gnicamente'y de forma obligatoria en el caso de ser profesor gjeno a esta Universidad.
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INFORMACION RELATIVA AL CURSO

1. OBJETIVOS PEDAGOGICOS QUE SE PRETENDEN CONSEGUIR® “(si precisa méas espacio, adjunte hojas a parte):
Generales:

Iniciar a alumno en la investigacion en el campo de comunicacion intercultural a través de la
reflexion sobre el papel del traductor/intérprete como mediador linglistico y su importancia como
puente entre las lenguas y culturas mas alla del simple conocimiento de las lenguasy la experiencia
préctica

Especificos.

1. Reflexionar sobre las similitudes y diferencias que existen entre las dos modalidades de
mediacion mas comunes: la ora y la escrita, tradicionalmente llamadas interpretacion y
traduccion.

2. Reflexionar sobre las caracteristicas propias de estos tipos de mediacion en los servicios
publicos.

3. Introducir a alumno/a en determinadas técnicas y estrategias que debe poseer € mediador
linguistico para hacer més efectivo su trabajo.

4. Introducir al alumno en la investigacion a través de la busqueda de fuentes y bibliografia
especifica.

5. Introducir a alumno en lainvestigacion de campo y darles los rudimentos para realizar un
trabajo serio de investigacion que pueda culminar en una tesis doctoral en un terreno
inexploracion en nuestro pais.

2. METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA ENSENANZA-APRENDIZAJE® 9(si precisa mas espacio, adjunte hojas a
parte):

Las clases consisten en sesiones fundamentalmente préacticas basadas en los comentarios de la
profesora 'y pequefias lecturas y textos que lleven a la reflexion para, a continuacion, aplicarlas a
caso concreto de las lenguasy culturas de los/as aumnos/as.

Cada una de las sesiones tratara sobre un tema concreto y se realizaran gercicios practicos como
comentarios de una traduccion, andlisis de determinadas situaciones en las que se necesita la
i nterpretaci dn/traduccion; practica con diferentes textos y niveles del lengugje, etc.

A los alumnos se les asignaran tareas que deberan realizar en casay venir preparados para
participar.

5 Informacion requerida por la Comisién de Doctorado y necesaria para solicitar laMencién de Calidad.

" No se cumplimentara si e Programa ha sido distinguido con Mencién de Calidad en convocatorias anteriores y el Programa que se
presenta no difiere sustancialmente, en todos los aspectos evaluados, del presentado en la convocatoria 2004/05.

8 Véase lanotaapie de paginan®. 5

9 Véase lanotaapie de paginan®. 6



3. PROGRAMA DEL CURSO

Es obligatorio detallar las horas asignadas a cada uno de los epigrafes del Temario. Aunque el curso sea
renovado, se debera rellenar este apartado. El nUmero total de horas, de este temario debe coincidir con

el nimero de créditos del curso.

EPIGRAFES

HORAS

MODULO 1. Mediacién interlinglistica oral y escrita.

1.1. Modalidades para €l trasvase de informacion : Traduccion e Interpretacion

1.2. Introduccién ala Traduccion e Intepretacion en los Servicios Publicos: Campo de acciodn, definiciones
1.3. Estado actual, panorama nacional e internacional;

10

MODULO 2 : Caracteristicas especificas de la Traduccidén e Interpretacién en los Servicios
Publicos

2.1. Discusion sobre su reconocimiento institucional, social y publico.

2.2. Busgueday andlisis de cédigos de conducta para la préctica de la profesion.

2.3. Investigacion y practica sobre tareas linguisticas, culturales, ambientales y profesionales

10

MODUL O 3: Interpretacién en los Servicios Piblicos.

3.1.Modos de transmitir informacion;

3.2. Elementos que intervienen en esta transmision;

3.3. Lainfluencia del impacto emociona y psicoldgico en el intérprete;

10

MODUL O 4: Traduccién en los Servicios Piblicos

4.1. Elementos que intervienen en el proceso y produccién de textos traducidos
4.2. Herramientas, recursos e introduccion ala traduccion especializada;

4.3. Tipologia textual

10

SUMA TOTAL DE HORAS

40




4. BIBLIOGRAFIA MAS RELEVANTE *° *(si precisa mas espacio, adjunte hojas aparte):

Borja, A. 2000. El texto juridicoinglésy su traduccién al espafiol. Barcelona: Ariel,153-158.

Brunette, L ety al 2003. The Critical Link, 4. Amsterdan: Benjamins

Collado, A. 1998. La evaluacion de la calidad en interpretacion simultanea. Granada: Comares.

Feria, M. (ed.) Traducir para la justicia. Granada: Comares.

Hernando de Larramendi, M. 1999. Traduccion, emigracion y cultura. Toledo: Escuela de Traductores.

Kelly (ed.). Latraducciony la interpretacion en Espafia hoy: Perspectivas profesionales. Granada: Comares, pp. 157-
170

Mason, H. 2001. Triadic Exchanges. Manchester: St- Jerome’s

Nord, Ch. 1991. Text Analysis and Translation. Amstrerdam: Rodopi.

Ozalins, U. 1998. Interpreting and Trandating in Australia: Current issues and international comparisons. Australia:
Languageline.

Podckhéacker, F. (ed.) 2005. Interpreting 7:2.

Tin-Toomey, S. 1999. Communicating Across Cultures. London: Guildford Press

Valero Garcés& Mancho, G 2002. Traduccion e Interpretacion en los Servicios Publicos: Nueva necesidades para
nuevas realidades. Community Interpreting and Translating; New Needs for New Readlities. UAH: Servicio de
Publicaciones de la Universidad

Valero, C. (ed.) 2003. Traduccidn e Interpretacion en los Servicios Publicos. Contextualizacion, Actualidad y
Futuro. Granada: Comares.

Valero,C. (ed.).2005. Traduccion como mediacion entre lenguas y culturas/ Translation as mediation or how to bridge

linguistic and cultural gaps .Alcala de Henares: Servicio de Publicaciones de la Universidad

Wadensjo, C. 1992. Interpreting as Interaction. Linkoping: Linkoping University, 1992.

10y/éase lanota a pie de paginan®. 5
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